
Gulen kommune ligg ytterst på Sognefjorden si sørside. Kommunen har om lag 2400 innbyggjarar. I  
kommunesenteret Eivindvik ligg kommunehuset, der kyrkjekontoret er plassert. På kyrkjekontoret arbeider  
kyrkjeverje, sokneprest, prostidiakon, kontorfullmektig. I kommunen er det rikt høve til friluftsliv, både på sjø 
og fjell. Gulen kyrkjelege fellesråd har for tida to ledige stillingar. 

Solund er ein øykommune ytst i Sognefjorden, med omlag  870 innbyggjarar og storslått natur.  
Kyrkjekontoret ligg i kommunehuset på Hardbakke der kyrkjeverje og sokneprest arbeider. Solund sokneråd 
har tilsaman 9 tilsette i små stillingar. 

KYRKJELYDSPEDAGOG (55% fast stilling)
Stillinga er nyoppretta i samband med Den norske kyrkja si satsing på trusopplæring, der det i Ytre 
Sogn prosti no vert lyst ut tre stillingar i trusopplæring. Stillinga skal ha som føremål å ha ei leiande 
rolle i utviklinga og realiseringa av lokale trusopplæringsplanar for aldersgruppa 0-18 år. Den som 
vert tilsett vil utføre arbeidet sitt i samarbeid med trusopplæringsutval og lønna og ulønna 
medarbeidarar.
Stillinga er eit samarbeid mellom Gulen kyrkjelege fellesråd og Solund sokneråd, og ein vil tilby 
kontorplass ved kyrkjekontora i samarbeidsområdet. Tenesteområdet omfattar dei tre sokna i Gulen 
og Solund sokn. Det er éitt felles trusopplæringsutval i samarbeidseininga.
I dag er det 570 medlemmer i aldersgruppa 0-18 i trusopplæringseininga. 

Vi ønskjer ein person som:
• har interesse og engasjement for kyrkjeleg arbeid med barn og unge
• har minimum 3-årig høgare utdanning med pedagogikk og/eller kristendom i fagkretsen 

(manglande utdanning kan kompenserast med relevant erfaring)
• har kjennskap til Den norske kyrkja si verksemd
• har gode samarbeidsevner og er godt skikka for stillinga

Andre vilkår:
• Stillinga kan kombinerast med andre ledige stillingar
• Ein del arbeid på kveldstid må påreknast.
• Søkjar må vere medlem av Den norske kyrkja
• Opplysningar om samlivsform vil kunne verte etterspurt og vektlagt ved tilsetjing
• Lønn etter tariff.
• Pensjonsordning i KLP 
• Tiltreding etter avtale.
• Søkjar må disponere bil.

For nærare opplysningar om stillinga, kontakt kyrkjeverja.
Epost: rune.ziener@gulen.kommune.no
Tlf: 57 78 20 70 (72)
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KONSULENT/SEKRETÆR (30% mellombels stilling fram til 31.12.2011)
Hovudarbeidsfelt for stillinga vil vere: 

• sekretæroppgåver for dei tre sokneråda i Gulen
• førebuing og oppfølging av saker
• økonomiansvar for sokneråda
• rapporteringsoppgåver

• administrativt arbeid knytt til kyrkjegardsforvaltinga
• oppdatering av kyrkjegardsdatabasen
• varsling om utløpte gravfeste og festefakturering

Vi ønskjer ein person som:
• har gode datakunnskaper
• har erfaring frå sakshandsaming
• kan arbeide sjølvstendig og systematisk
• har gode samarbeidsevner
• har relevant utdanning på vidaregåande skule/høgskulenivå
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